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AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO 

DO

PESSOAL DOCENTE

RELATÓRIO DE AUTOAVALIAÇÃO

(De acordo com o previsto no artigo 19.º do Decreto Regulamentar n.º 26 /2012, de 21 de fevereiro)

Período em avaliação: de ____ / ____ / 201__ a  ___ / ____/ 201__

          O docente em avaliação

_____________________________             

                            (Assinatura legível)


	Valbom, ______ de ______de 2017.


	
	1. Identificação do docente
	Página

	
	
	

	
	2. Autodiagnóstico (diagnóstico da situação inicial e problemas detetados)
	

	
	3. Breve descrição da atividade profissional desenvolvida (horário e serviço distribuído)
	

	
	4. Contributos para a prossecução dos objetivos e metas da escola (constantes nos princípios orientadores do Plano Anual de Atividades)

a) Dimensão – Científica e Pedagógica

b) Dimensão – Participação na Escola e relação com a Comunidade

c) Dimensão – Formação contínua e desenvolvimento profissional (Formação realizada e seu contributo para a melhoria da ação educativa)
	

	
	5. Análise e balanço sobre as atividades letivas e não letivas desenvolvidas (análise dos resultados obtidos)
	

	
	5.1 Atividades letivas (aulas, apoio educativo, direção de turma, coordenação, subcoordenação, etc.)
	

	
	5.2 Atividades não letivas (apoio educativo, substituições, tutorias, reuniões, supervisão, clubes, oficinas, outras atividades do Plano Anual de Atividades)
	


	1.Identificação do docente


	Nome completo: __________________________________________________________________________
Grupo de recrutamento: ____________________________________________________________________

NIF: ___________________________________________________________________________________

Graduação profissional: ____________________________________________________________________

Tempo de serviço em exercício de funções públicas: _____________________________________________

Condições de avaliação: ___________________________________________________________________

- Cumprimento do serviço

100%          

entre 99,9% e 97%        

entre 96,9% e 95%

menos de 95%

- Com recuperação de classificação de aulas observadas (ponto 2, do artigo 30º do Decreto Regulamentar nº 26/2012)

- Com recuperação de classificação final (ponto 1, do artigo 30º do Decreto Regulamentar nº 26/2012)         



	2. Serviços Administrativos



	Elementos conforme Registo Biográfico:  Sim       
[image: image1]      Não      
[image: image2]     Qual (ais)?_____________________
Agrupamento de Escolas de Valbom, _____/_____/_______
                                                                                                     A Chefe dos Serviços Administrativos.

                                                                                              _____________________________________




	2.Autodiagnóstico (diagnóstico da situação inicial e problemas detetados)

	


	3. Breve descrição da atividade profissional desenvolvida (horário e serviço distribuído)

	


	4. Contributos para a prossecução dos objetivos e metas da escola (constantes nos princípios orientadores do Plano Anual de Atividades)

	a)Dimensão - Científica e Pedagógica

	


	b)Dimensão – Participação na Escola e relação com a Comunidade

	

	c)Dimensão – Formação contínua e desenvolvimento profissional (Formação realizada e seu contributo para a melhoria da ação educativa)

	


	5.Análise e balanço sobre as atividades letivas e não letivas desenvolvidas (análise dos resultados obtidos)

	5.1. Atividades letivas (aulas, apoio educativo, direção de turma, coordenação, subcoordenação, etc.)

	         

	5.2. Atividades não letivas (apoio educativo, substituições, tutorias, reuniões, supervisão, clubes, oficinas e outras actividades do Plano Anual de Atividades)

	


Recebi este documento que contém ____ páginas. 


Em ____ / ____ / 201_.





 O(A) diretor(a) / O(A) coordenador(a) de departamento





___________________________________


(Assinatura legível)





Observações:
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